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¢QUIERES SER GESTOR/A DE PROYECTOS DE INNOVACION EN
PRLY SALUD LABORAL?

Queremos incorporar una persona que nos ayude a impulsar nuevos proyectos de innovacion en el ambito
de la Prevencidon de Riesgos Laborales y la Salud Laboral. Buscamos un perfil capaz de combinar dos
habilidades que no siempre van de la mano: la capacidad de generar oportunidades y relaciones de confianza
con entidades y asociaciones, y el rigor necesario para gestionar convocatorias, proyectos y ayudas de forma
eficiente. Si disfrutas identificando oportunidades, conectando con personas y convirtiendo ideas en
proyectos reales, nos gustaria conocerte.

TU DIA A DIA

Detectar oportunidades de financiacién y nuevas convocatorias relacionadas con PRL y salud laboral.
Impulsar la participacién de asociaciones, empresas y otras entidades en proyectos colaborativos.
Contactar, presentar propuestas y generar relaciones de confianza con diferentes interlocutores.
Preparar y coordinar propuestas para convocatorias regionales, nacionales y europeas.

Gestionar la documentacién técnica y administrativa necesaria para la presentacidn de proyectos.
Realizar el seguimiento y la coordinacién de los proyectos asignados.

Colaborar con equipos técnicos y de innovacién para desarrollar nuevas iniciativas y lineas de trabajo.

¢QUE BUSCAMOS?

e Formacion universitaria técnica (Ingenieria, Ingenieria Biomédica, Biotecnologia, Ciencias de la Salud o
titulaciones afines).

e Experiencia en gestién de convocatorias, ayudas, subvenciones o proyectos de [+D+i.

e Valoraremos especialmente si tienes conocimientos en Prevencion de Riesgos Laborales y/o Salud
Laboral. Se podra valorar, asimismo, conocimientos de MDR, marcado CE y/o tecnologias aplicadas al
ambito de salud.

e Buscamos una persona organizada y rigurosa, capaz de gestionar varios proyectos y plazos
simultdneamente; autdbnoma resolutiva y con iniciativa para detectar oportunidades y hacer que las
cosas ocurran; y con capacidad para generar relaciones de confianza y desenvolverse con naturalidad
con asociaciones, empresas y otros agentes del ecosistema.

Te sentirds comodo/a en este puesto si disfrutas tanto preparando una propuesta para una convocatoria
como llamando a una asociacién para conseguir que participe en ella.

¢QUE OFRECEMOS?

e Jornada completa con horario flexible, para poder conciliar trabajo y vida personal. Muy buen ambiente
de trabajo. Trabajamos con un propdsito comun: cada tarea que realizamos contribuye directamente a
mejorar el bienestar de las personas.

e Participar en proyectos con impacto real en el dmbito de la salud (participando en la gestién de proyectos
relacionados con el desarrollo de productos sanitarios), PRL y la salud laboral.

e Un puesto con autonomia, visibilidad y contacto directo con entidades relevantes del sector.

¢ TE SIENTES IDENTIFICADO/A EN ESTE PUESTO?

Madndanos tu CV y una breve carta contandonos por qué te gustaria formar parte del IBV a talento@ibv.org.

El Instituto de Biomecanica (IBV) ha sido reconocido como Centro de Excelencia CERVERA, para el desarrollo de los proyectos COMANDO (CER-
20251029), TACTIX (CER-20251027) y GUARDIANES (CER-20251017), financiado por el Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades a través del

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacién E.P.E.(CDTI).
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